
 

 

 

CHELTUIELI PROFESIONALE  

(Cheltuieli cu caracter special inerente funcției sau postului salariatului pe care acesta le suportă pentru a-și îndeplini 

sarcinile) 

 

Prime aferente locuinței  Nucleu dur în 

vara lui 2020 

+ 

Contracte 

colective 

extinse 

aplicabile la 

nivel de ramură 

 Indemnizație pentru deplasări 
mari: acoperă cheltuielile ocazionate 
de deplasare, imposibilitatea de a 
dormi la domiciliul obișnuit în țara 
gazdă, printr-o sumă fixă care 
acoperă masa și cheltuielile 
ocazionate de o a doua locuință  

 

Prime aferente transportului  Nucleu dur în 

vara lui 2020 

+ 

Lege 

+ 

Prevederi 

contractuale 

 Indemnizații pentru kilometraj 
 Rambursarea cheltuielilor pentru 

transportul în comun (dacă 
angajatorul suportă  mai mult decât 
obligația legală de 50% din cheltuieli, 
rambursarea cheltuielilor pentru 
transportul în comun devine un 
avantaj în natură și face parte din 
salariul salariatului – vezi tabelul de 
mai sus) 

 Participarea posibilă a angajatorului 
la rambursarea cheltuielilor cu naveta 
zilnică a salariatului său (benzină, 
cumpărarea unei biciclete) 

 Indemnizație pentru deplasări mici: 
acoperă cheltuielile ocazionate de 
deplasare (transport și masă) 

Ex.  

- Pass Navigo 

Prime aferente mesei  Nucleu dur în 

vara lui 2020 

+ 

Lege  

+ 

Contracte 

colective 

extinse 

aplicabile la 

nivel de ramură 

 Indemnizații pentru masă  
 Indemnizație pentru deplasări mici și 

mari  

 

Pe bază de justificări Jurisprudență 

franceză 

 Orice cheltuieli efectuate efectiv 
pentru masă, transport sau cazare 
dacă aceste cheltuieli sunt efectuate 
și legate de îndeplinirea sarcinilor 
sale, la solicitarea angajatorului  

 

 


