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CHIFFRES CLÉS
des missions locales en 2017

LE PROFIL DES JEUNES EN PREMIER ACCUEIL

HommesFemmes
49 % 51 %

18 %

57 %

25 %

– 18 ans Entre
18 et 22 ans

+ 22 ans

Sexe Âge

59 %

17 %

10 %
6 %

En foyer, centre d'hébergement
et réinsertion sociale, en hôtel
Chez des amis
Chez un autre membre
de la famille

Logement autonome

Autre

Sans hébergement, 
en hébergement nomade

Chez les parents

5 %

2 %
1 %

Logement

Niveau Baccalauréat sans diplôme
(niveau IV sans diplôme validé IV)

Au moins BAC+2

Baccalauréat (Niveau IV avec diplôme)

Niveau Baccalauréat sans diplôme
(Niveau IV sans diplôme, niveau V validé)

CAP-BEP (Niveau V avec diplôme)

Niveau CAP-BEP sans diplôme
(Niveau V sans diplôme)

Première année de CAP-BEP, 
sortie de 3ème (niveau V bis)

Sortie avant la 3ème générale (niveau VI)

Niveau non renseigné

Formation

Zone d’habitation

Hors (quartier 
prioritaire) QPV
et zone rurale

Zone rurale

Quartier prioritaire

Situation familiale

Célibataires, séparés, divorcés
veufs
Mariés, pacsés, vies maritales

Pas d’enfant

Au moins un enfant à charge

90 %

10 %

94 %

6 %

Mobilité

62 %
32 %

6 %
39 %

Sans moyen de transport

Automobile personnelle

Moto ou cyclomoteur

Permis B

Source I-milo/DARES 2017

9 %

32 %

8 %
13 %

13 %

13 %

9 %

2 %

1%

73 %

15 %
12 %

CHIFFRES CLÉS
des missions locales en 2017

LES JEUNES EN MISSION LOCALE

Les missions locales accompagnent les jeunes de 16 à 25 ans 
pour favoriser l’accès à l’emploi et à l’autonomie.

1 109 000 reçus en entretien

680 000 en demande d’insertion

400 000 reçus en premier accueil

1 298 000 
jeunes 
en contact 

L’ACCÈS À L’EMPLOI ET À LA FORMATION

Évolution du nombre de jeunes reçus en entretien 
et du nombre de contrats de travail signés

Retours 
en formation initiale

16 000
dont Contrats aidés

65 000

dont en alternance

40 000 
Immersions en entreprise

223 000 

Entrées en formation

186 000
Entrées en emploi

584 000

Jeunes reçus en entretien Contrats de travail signés

531 000 jeunes entrés en situation professionnelle

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Source I-milo/DARES 2017

Source I-milo/DARES 2017 

0

500000

1000000

1500000



Bilan d’activité des missions locales 2017 – Délégué ministériel aux missions locales (DMML)   105

CHIFFRES CLÉS
des missions locales en 2017

LE PROFIL DES JEUNES EN PREMIER ACCUEIL

HommesFemmes
49 % 51 %

18 %

57 %

25 %

– 18 ans Entre 
18 et 22 ans

+ 22 ans

Sexe Âge

59 %

17 %

10 %
6 %

En foyer, centre d'hébergement
et réinsertion sociale, en hôtel
Chez des amis
Chez un autre membre 
de la famille

Logement autonome

Autre

Sans hébergement, 
en hébergement nomade

Chez les parents

5 %

2 %
1 %

Logement

Niveau Baccalauréat sans diplôme
(niveau IV sans diplôme validé IV)

Au moins BAC+2

Baccalauréat (Niveau IV avec diplôme)

Niveau Baccalauréat sans diplôme
(Niveau IV sans diplôme, niveau V validé)

CAP-BEP (Niveau V avec diplôme)

Niveau CAP-BEP sans diplôme
(Niveau V sans diplôme)

Première année de CAP-BEP, 
sortie de 3ème (niveau V bis)

Sortie avant la 3ème générale (niveau VI)

Niveau non renseigné

Formation

Zone d’habitation

Hors (quartier 
prioritaire) QPV 
et zone rurale

Zone rurale

Quartier prioritaire

Situation familiale

Célibataires, séparés, divorcés
veufs
Mariés, pacsés, vies maritales

Pas d’enfant

Au moins un enfant à charge

90 %

10 %

94 %

6 %

Mobilité

62 %
32 %

6 %
39 %

Sans moyen de transport

Automobile personnelle

Moto ou cyclomoteur

Permis B

Source I-milo/DARES 2017 

9 %

32 %

8 %
13 %

13 %

13 %

9 %

2 %

1%

73 %

15 %
12 %

CHIFFRES CLÉS
des missions locales en 2017

LES JEUNES EN MISSION LOCALE

Les missions locales accompagnent les jeunes de 16 à 25 ans 
pour favoriser l’accès à l’emploi et à l’autonomie.

1 109 000 reçus en entretien

680 000 en demande d’insertion

400 000 reçus en premier accueil

1 298 000
jeunes
en contact

L’ACCÈS À L’EMPLOI ET À LA FORMATION

Évolution du nombre de jeunes reçus en entretien 
et du nombre de contrats de travail signés

Retours 
en formation initiale

16 000
dont Contrats aidés

65 000

dont en alternance

40 000 
Immersions en entreprise

223 000 

Entrées en formation

186 000
Entrées en emploi

584 000

Jeunes reçus en entretien Contrats de travail signés

531 000 jeunes entrés en situation professionnelle

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Source I-milo/DARES 2017

Source I-milo/DARES 2017

0

500000

1000000

1500000



106   Bilan d’activité des missions locales 2017 – Délégué ministériel aux missions locales (DMML)

CHIFFRES CLÉS
des missions locales en 2017

L’OFFRE DE SERVICE DES MISSIONS LOCALES
Dans sa vocation à accompagner les jeunes vers l’emploi et l’autonomie, 
la mission locale propose une o�re de service complète.

Logement 91 % des missions locales 
proposent des services 
d’hébergement d’urgence gérés 
en interne ou via des partenaires

46 % des missions locales 
disposent d’un conseiller 
logement ou gèrent 
un CLLAJ en interne 

Mobilité 42 % des missions 
locales proposent 
des ateliers de mobilité

59 % des missions 
locales ont des référents 
mobilité

73 % des missions 
locales mettent en place 
des aides financières 
à la mobilité 

95 % des missions 
locales travaillent 
en partenariat avec la Caisse 
primaire d’assurance maladie

67 % des missions 
locales proposent les 
services d’un psychologue 

94 % des missions 
locales mènent une 
action d’accès au droit à 
une couverture maladie

53 % des missions 
locales ont une procédure 
interne de gestion 
des situations inquiétantes

45 % des missions 
locales ont formé 
les professionnels 
aux discriminations

63 % des missions 
locales ont animé des 
ateliers sur le thème 
« Valeurs de la République »

Santé

81 % des missions 
locales travaillent avec les services 
du ministère de la Justice

35 % des missions 
locales interviennent 
en milieu carcéral

Justice

86 % des missions 
locales proposent un libre 
accès à internet

36 % des missions 
locales sont labellisées 
« Espace Public 
Numérique »

25%  des missions 
locales proposent aux 
jeunes des cursus 
numériques en partenariat 
avec la Fondation Orange

Numérique

Relation

entreprises
91 % des missions 
locales proposent un 
service d’aide à la création 
d’entreprise en interne 
ou via des partenaires 

Radicalisation

Discrimination

Source : enquête DMML 2017 (313 missions locales sur 439 ayant répondu) – 1 : Source I-milo/ICARE/DMML – 2 : Source I-milo/DMML

8 300 salariés 
d’entreprise ou 
retraités parrainent 
des jeunes

1

186 000 entreprises 
en contact

2

CHIFFRES CLÉS
des missions locales en 2017

LES PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT

LE RÉSEAU DES MISSIONS LOCALES

6 857 lieux
d’accueil

14 animations 
régionales

13 608 professionnels 
de l’insertion

1 057 référents1 
entreprise

271 000 
jeunes entrés en PACEA   

(parcours contractualisé 

d’accompagnement vers l’emploi 

et l’autonomie)

81 000 
entrées en Garantie jeunes 

(phase intensive d’accompagne-

ment du PACEA combinée à une 

allocation mensuelle garantie)

1 2

jeunes entrés 
en délégation de PPAE 

dans le cadre du partenariat

renforcé avec Pôle emploi

143 000

Source I-milo/DARES 2017 – 1 : Source ASP/DGEFP/MPP – 2 : Source Pôle emploi/DGEFP/MPP

Source : I-milo/ICARE/ DMML 2017 – 1 : Source Enquête CRA 

439
missions 

locales
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