E/l

Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE
DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI
DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE
ET DU DIALOGUE SOCIAL

Paris, le 31 mars 2017

Ministére du Travail, de I’'Emploi, de la Formation professionnelle et du Dialogue social

DIRECTION GENERALE DU TRAVAIL

Communiqué de presse

Résultats de la mesure de I’audience pour la représentativité syndicale

Plus de 5,6 millions de salariés se sont exprireéis,195 518 salariés de plus que lors de la pegtédmesure de
'audience syndicale.

Pour la deuxieme fois, dans le cadre de la réfateéa représentativité syndicale issue de la loRdwaolt 2008,

'audience des organisations syndicales a été mesau niveau national et interprofessionnel ain&ugniveau des

branches professionnelles. A I'occasion de cetteungequi intervient tous les 4 ans, plus de 5,6an8 de salariés se
sont exprimeés.

Les chiffres présentés sont le résultat de I'agi@gales scores enregistrés par les organisatigmdicales sur le
cycle 2013-2016 lors :

- des élections professionnelles (comité d’entreprikdégation unique du personnel, a défaut
délégués du personnel) organisées dans les esrgpiiau moins 11 salariés entre Jejdnvier
2013 et le 31 décembre 2016 ;

- du scrutin organisé aupres des salariés des ttiésspentreprises et des employés a domicile du
30 décembre 2016 au 13 janvier 2017 (et jusqu’aader 2017 pour I'Outre-Mer) ;

- et des élections aux chambres départementalesialitigre, pour les salariés de la production
agricole, qui se sont déroulées en janvier 2013.

Au total 5664 031 salariés se sont exprimés epuiades organisations syndicales de leur choix @gam de
conforter ainsi la |égitimité de ces derniéresan tju’acteurs du dialogue social.

La mesure de l'audience : clé de volte de la représtativité syndicale

La mesure de l'audience constitue l'un des criteessentiels permettant d'établir la représentatidtune

organisation syndicale. Au niveau national et jmtefessionnel, comme au niveau des branches piafiesties, une

organisation syndicale doit recueillir au moins &Ws suffrages exprimés et satisfaire aux autrdsresi de

représentativité (respect des valeurs républicaimeiependance, transparence financiere, ancierteetdeux ans,
influence, effectifs d'adhérents et cotisationsyipétre représentative et donc étre en capacisdger des accords
collectifs.

Au niveau national et interprofessionnel, 5 orgatiss atteignent ce score :
- CFDT:26,37%
- CGT:24,85%
- CGT-FO: 15,59%
- CFE-CGC:10,67%
- CFTC:9,49%

Ces résultats ont été présentés aux partenairegigaéunis au sein du Haut Conseil du dialoguéasgdelCDS) ce
matin a 11h.



Dans le cadre de cette nouvelle mesure de l'audisgndicale, 68 043 procés-verbaux ont été recu€dlbit une
augmentation de 18,48 % par rapport a la mesuertaffie en 2013) permettant qu’au total plus de35228
suffrages aient été valablement exprimés (soitautgnentation de + 3,30 % par rapport a 2013), ca germis de
renforcer encore la légitimité de la mesure dedience.

La réalisation de cette mesure s’est en outre teffecavec un tres grand souci de transparenceelpan, elle est le
fruit d’'un processus continu de concertation aescgartenaires sociaux membres du HCDS, ou a pakiemples
concrets, toutes les régles dites « de gestiomrmaitant de calculer 'audience au niveau des esiet au niveau
national et interprofessionnel ont été discutéansiAentre le ler janvier 2013 et le 31 mars 208 HICDS s’est
réuni & 30 reprises et son groupe de suivi teclendy45 reprises. Cette transparence se traduierégat par la
possibilité via le site Internet grand public dédi@ww.elections-professionnelles.travail.gouv.fr¢ @onsulter
'ensemble des procés-verbaux d’élections priscenpte dans la mesure d’audience.

Enfin, la mesure de l'audience est le résultat dwocessus de grande ampleur de compilation dedtatsdes
élections professionnelles, puisque chacun deepreerbaux retenus dans le cadre de la mesurauwttidhce a fait
I'objet de prés de 90 contrbles afin de vérifiercsaformité & une grille d’analyse élaborée en edation avec les
partenaires sociaux et de garantir la fiabilittagbbustesse de la mesure.

Les évolutions depuis la précédente mesure de I'aketice syndicale réalisée en 2013 :

La mesure 2017 marque la fin de la période traimsitprévue par la loi du 20 aolt 2008 selon laguédute
organisation syndicale affiliée a 'une des orgatiis syndicales de salariés reconnmegsésentatives au niveau
national et interprofessionnel était présumée mpmative au niveau de la branche. Désormais, @oe
représentatives dans une branche professionnefl@rganisations syndicales devront dans tousalesatisfaire au
critere de l'audience de 8% dans cette branche et fargement respecter I'ensemble des critereslade
représentativite.

La loi du 18 décembre 2014 modifie les modalités ddsignation des conseillers prud’hommes. En eféet,
désignation des membres des conseils de prud’hosenesmde désormais sur la mesure d’audience dasisations
syndicales et patronales.

De plus, la loi du 17 ao(t 2015 relative au diagocial et a I'emploi prévoit la mise en place pdtet 2017 de
commissions paritaires régionales interprofessibese (CPRI) dans lesquelles siégeront 10 représemta
d’organisations syndicales et 10 représentantggdiosations patronales. Les membres des CPRI sdésigjnés
proportionnellement a leur audience respective @n des entreprises de moins de 11 salariés daméglan
concernée et appartenant aux branches couvertés ganmission.
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Résultats du calcul de I'audience syndicale 2017
Niveau national et interprofessionnel

Nombre de salariés inscrits 13.244.736
Nombre de votants 5.664.031
Nombre de suffrages valablement exprimést 5.243.128
Taux de participationti 42,76 %

Organisations syndicales ayant obtenu une audience supérieure ou égale a 8%

Organisations syndicales | Nombre de suffrages % de voix obtenues Poids relatifsv
valablement exprimésv

CFDT 1.382.646,70 26,37% 30,32%

CGT 1.302.775,50 24,85% 28,57%

CGT-FO 817.570,38 15,59% 17,93%

CFE-CGC 559.304,51 10,67% 12,27%

CFTC 497.361,18 9,49% 10,91%




Organisations syndicales ayant obtenu une audience inférieure a 8%

Organisations syndicales

Nombre de suffrages valablement

% de voix obtenues

exprimés
UNSA 280.554,56 535%
Solidaires 181.405,44 3,46 %
Autres listes (< 1%) 209.226,86 3,99 %

Audience de la CFE-CGC dans les colléges électatans lesquels ses régles statutaires lui donoeation a
présenter des candidats : 19,39 %.

'Le nombre de salariés inscrits correspond au nodsalariés inscrits sur les listes électoralssenéreprises dont les procés-verbaux
d’élections professionnelles (CE, DUP ou a défaut €t pris en compte, du scrutin TPE et du col@ggsalariés de la production agricole

de I'élection aux chambres départementales d’aguieu

T Le nombre de suffrages valablement exprimés qooressau nombre de votants moins les suffrages $leinauls

" e taux de participation est calculé & partir dmbre de votants rapporté au nombre d’inscrits

¥ Le nombre de suffrages valablement exprimés coteptms décimales en raison des répartitions deawsein des listes communes qui

s’expriment en pourcentage du nombre total deayéfs recueillis par celles-ci

VIl s’agit du poids relatif des organisations syradiés sur le seul périmétre des organisations ajahu un score supérieur a 8% des suffrages

valablement exprimés




