
Date : Heure :

Nom du (de la) candidat(e) :
Nom des jurys :    

I M AB B TB

Niveau global de la prestation du candidat : Evaluateurs : Observations éventuelles

Insuffisant ( note sur 20 située de 8 à 9 )

Moyen ( note sur 20 située de 10 à 12 )

Assez bien ( note sur 20 située de 13 à 14 )

Bien ( note sur 20 située de 15 à 16 )

Très bien ( note située de 17 à 20 )

Fait une analyse critique de ses activités, de ses résultats, des difficultés rencontrées 
et des enseignements à tirer

EXPOSE

Participe à l'entretien et réagit de façon active, positive et convaincante

ENTRETIEN

Le (la) candidat(e) :

Fait état de motivation ( projection professionnelle )

Organise son oral de façon structurée
Présente clairement son exposé
S'exprime avec aisance
Gère son temps correctement

Donne des réponses permettant d'apprécier la diversité et la richesse du parcours
Présente les compétences requises ou les options pour les acquérir

EXAMEN PROFESSIONNEL POUR L’ACCES AU GRADE DE CT HORS CLASSE

FICHE D'EVALUATION DE L'EPREUVE ORALE D'ADMISSION

Possède des connaissances générales
Connaît l'environnement professionnel
A une attitude adaptée à sa fonction

Cette fiche se veut une aide pour attribuer la note terminale. Elle propose aux évaluateurs de tenir compte d'un certain nombre d'items caractéristiques et de 
situer la prestation du candidat sur une échelle à 5 niveaux : I insuffisant, M moyen, AB assez bien, B bien, TB très bien.

Fait état des compétences et qualités attendues 


