


Laboratoire d’innovation pédagogique : 
un espace dédié à la transformation 

de l’ingénierie pédagogique

Répondre aux nécessités de transformation des ingénieries 

de formation et pédagogiques en phase 

avec les besoins des publics et des entreprises



Innovation en Hauts-de-France

• Un CPRDFOP décliné en 13 contrats de branches

• Un contrat de branche pour la formation professionnelle 

• Un dispositif d’appui à l’innovation et l’expérimentation depuis 2016

• Un dispositif d’appui aux contrats de branche

• Un service dédié à l’ingénierie et l’innovation depuis 2016



L’innovation en formation

Contexte

• Collectif de partenaires 
complémentaires

• Ancrée sur un territoire 
et/ou un secteur défini

• Bénéficiaires au cœur 
du processus

Diffusion

• Au-delà du partenariat 
dans d’autres contextes

Transformation

• Des pratiques de 
formation

• Des organisations 
(modèle économique et 
évolutions des métiers



• Appui à l’innovation 

• Pour l’ensemble des acteurs de la filière

Pour  

• Accompagner la transformation de l’offre de formation + 
transformations internes

• Répondre à des besoins non satisfaits, non résolus

• Valoriser et diffuser des innovations

Pourquoi un Lab ?



Pour qui ?

• Organismes de formation

• Entreprises

Mais aussi

• Territoires 

• Acteurs de l’AIO

• Porteurs de projets



Avec

Un 
besoin

Une 
idée

Un 
projet

Une 
solution



Faire émerger des 
idées à partir des 

besoins

• Regroupements, immersions

• Ateliers de sensibilisation, co-design, conférences

• Regroupements et mises en réseau

Passer de l’idée au 
projet

• Mesurer l’intérêt et la spécificité de la démarche

• Identifier les conditions de faisabilité

• Accompagner les porteurs d’idées à définir un projet  expérimentation et financement

Diffuser et 
valoriser 

l’innovation

• Formaliser les points d’attention et les conditions de faisabilité

• Donner à voir les transformations

• Accompagner la diffusion des innovations

• Agréger les expérimentations



Les acteurs


