
N.B. : Ce tableau d’aide à la réponse aux enquêtes ACEMO n’a pas vocation à être utilisé comme support de comparaison entre les différents 
statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni juridique ni statistique en dehors du cadre des enquêtes ACEMO. 
 

CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILL E DE L'ENQUÊTE ACEMO  
 

051 - BRANCHES DES TRANSPORTS AÉRIENS  
 

(Convention nationale 0275 du personnel au sol des entreprises de transport aérien du 22 mai 1959  y compris grille particulière d'Air France 
convention nationale 1612 du personnel navigant des essais et réceptions du 21 janvier 1991, 

convention nationale 1944 du personnel navigant technique des exploitants d’hélicoptères du 13 novembre 1996 
& statuts 5011 des Aéroports de Paris) 

 

 
CATÉGORIE 

ACEMO 

PERSONNEL  
AU SOL 

AIR  
FRANCE 

PERSONNEL  
NAVIGANT 

AÉROPORTS 
DE PARIS 

NIVEAU COEFF. NIVEAU COEFF.  EMPLOI CATÉGORIE  

 1 1er ¹ 160¹ A3, A4¹ 205 - 297¹  IB1 (108 - 110)¹ 

OUVRIERS 2 2e ¹ 165 - 190¹ A5, A6¹ 223 - 329¹  IB1 (> 110)¹ 

 3 3e ¹ 195 - 220¹ A7, A8, A9¹ 241 - 381¹  IB2¹ 

 1 1er ² 160² A3, A4² 205 - 297²  IB1 (108 - 110)² 

EMPLOYÉS 2 2e ² 165 - 190² A5, A6² 223 - 329²  IB1 (> 110)² 

 3 3e ² 195 - 220² A7, A8, A9² 241 - 381²  IB2² 

 1 4e   235 - 245 B1, B2 268 - 423  IIB 

PROFESSIONS 
INTERMÉDIAIRES  

2 5e (partiel) 260 - 270 B3, B4 303 - 451  IIC1 

 3 5e (partiel) 290  - 295 B5, B6 333 - 476 Hôtesse et steward non cadre IIC2 

 1 Cadre   I 300 - 360 C1, C2, C3 356 - 770  IIIA 

 
CADRES 

2 Cadre   II 420 - 510 C4, C5, C6 488 - 1139 Pilote professionnel;  
ENE & MNE 1, 2, 3 & 4;  

IFR, INE 1; MNR, PP, PR 1 & 2,  

IIIB 

 3 Cadre   III 600 - 750 C7, C8, C9 Forfait Pilote professionnel de 1re classe, 
pilote de ligne, ENE & MNE 5, 

 INE 2, 3, 4 & 5; PE, PR 3, 4 & 5,  

IV 

¹ : Si considéré comme ouvrier ci-dessous.         ² : Si considéré comme employé ci-dessous. 
SONT À CONSIDÉRER COMME: 

 

• Ouvriers:  Transport aérien: Le personnel des filières Exploitation, Maintenance & Logistique de niveau 1 à 3. Air France: Le 
personnel agent et ouvrier (groupe A) des filières Garage, Télecom installation, Exploitation ordinateur, Commercial fret, 
Magasin fret, Avion, Métiers commissariat, Entretien aéronautique (avion, équipement, structure, cabine), Révision (équipement 
mécanique, équipement électrique et électronique, moteur), Réparation atelier, Contrôle non destructif, Peinture, Entretien 
bâtiment, Electricité énergie bâtiment, Chauffeur convoyeur avion, Assistance maintenance encadrement compris), Magasin, 
Approvisionnement achat, Moyens de production et Armement cabine. Aéroports de Paris: Le personnel de catégorie I des 
activités et filières Technique-ateliers professionnels, Technique-ateliers, Technique-magasin, Technique-travaux laboratoire et 
Exploitation-escale. Emplois type: agent de maintenance, agent de nettoyage, agent de trafic, chauffeur, chef d’équipe, 
magasinier, manutentionnaire, mécanicien, préparateur de commandes, etc. 

 

• Employés: Transport aérien: Le personnel des filières Relations clients & Support de niveau 1 à 3 Air France: Le personnel 
agent et ouvrier (groupe A) des filières Gestion planning, Gestion paie, Administration du personnel, Logistique administration, 
Économie et finances, Secrétariat, Dessin, Édition, Services généraux, Informatique, Gestion informatique télécom, Commercial 
escale, Trafic, Commercial vente, Ventes affaires, Administration ventes et Dessin industriel. Aéroports de Paris: Le personnel de 
catégorie I des activités et filières Administration, Technique (sauf ateliers professionnels, ateliers, magasin et travaux laboratoire) 
et Exploitation (sauf escale). Voies navigables: Les employés (hors agents de maintenance) de niveau 1 à 3. Emplois type: agent 
de comptoir, agent de réservation, aide comptable, dactylo, dessinateur d’exécution, employé administratif, gardien, hôtesse 
d’accueil, secrétaire, etc. 

 

• Professions intermédiaires: Transport aérien: Le personnel de niveau 4 à 5, ainsi que les hôtesses et stewards non cadres. Air 
France: Le personnel agent de maîtrise et technicien (groupe B). Aéroports de Paris: Le personnel de catégorie II. Emplois type: 
agent de coordination ou d'encadrement, analyste, hôtesse de l’air ou steward non cadre, technicien, technicien supérieur, etc. 

 

• Cadres: Transport aérien: Tous les cadres, au sol ou navigants. Air France: Le personnel cadre (groupe C). Aéroports de Paris: 
Le personnel de catégorie III et IV. On inclura dans tous les cas les cadres débutants et les cadres de direction. 


