
N.B. : Ce tableau d’aide à la réponse aux enquêtes ACEMO n’a pas vocation à être utilisé comme support de comparaison entre les différents 
statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni juridique ni statistique en dehors du cadre des enquêtes ACEMO. 
. 

CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILL E DE L'ENQUÊTE ACEMO  
 

019 - BRANCHES DU COMMERCE DE PAPETERIE, BUREAUTIQU E ET INFORMATIQUE,  
DE LA LIBRAIRIE ET DES COMMERCES DE L'AUDIOVISUEL &  DE L'ÉLECTRONIQUE 

  

(Convention nationale 1539 des commerces de détail de papeterie, fournitures de bureau, de bureautique et informatique du 15 décembre 1988, 
convention nationale 3013 de la librairie du 24 mars 2011 

& convention nationale 1686 des commerces et services de l’audiovisuel, de l’électronique et de l’équipement ménager du 26 novembre 1992) 
 

 
CATÉGORIE 

ACEMO 

PAPETERIE BUREAU  
BUREAUTIQUE INFORMATIQUE 

LIBRAIRIE AUDIOVISUEL & 
ÉLECTRONIQUE 

NIVEAU COEFF.  ANCIENS 
NIVEAUX 

NIVEAU NIVEAU ÉCHELON 

 1 A1¹ & A2¹  140 - 150¹ I¹ & II¹  I¹ & II¹ I -1¹, I-2¹, I-3¹ 

OUVRIERS 2 A3¹  
 

170¹ III¹  
 

III¹  
 

II -1¹, II-2¹, II-3¹ 

 3 A4¹  
 

190¹ IV¹  
 

IV¹  
 

III- 1¹, III-2¹, III-3¹  

 1 A1² & A2² 140 - 150² I² & II² I² & II² I -1², I-2², I-3² 

EMPLOYÉS 2 A3² 170² III² III² II -1², II-2², II-3² 

 3 A4² 190² IV² IV² III- 1², III-2², III-3² 

 1 A5 220 V V IV-1 

PROFESSIONS 
INTERMÉDIAIRES  

2 B1 & B2 240 - 260 VI VI & VII IV- 2 

 3 B3
³
 280

³
 VII

³
 VIII IV- 3 

 1 C1 300 VII4 IX Position 1  

CADRES 2 C2 360 VIII X Position 2  

 3 C3 & C4 450 - 500 IX XI & XII Positions 3 & 4 

¹ : Si considéré comme ouvrier ci-dessous        ² : Si considéré comme employé ci-dessous        3 Si non cadre     4 Si cadre 
 

SONT À CONSIDÉRER COMME: 
 

• Ouvriers:  Papeterie bureau bureautique informatique & Librairie: Le personnel de niveau A1 à A4 des filières Réception-
préparation des livraisons & Mobilier de bureau. Audiovisuel & électronique: Le personnel de niveau I à III des filières Service 
après vente, Livraison installation, Logistique & Magasinage. Emplois type: assembleur, cariste, chauffeur, chef de magasin, 
conditionneur, conducteur, coursier, dépanneur, électricien, homme ou femme de ménage, installateur d'antennes, livreur, 
magasinier, manœuvre, manutentionnaire,  monteur, ouvrier d’atelier, préparateur de commandes, réparateur, technicien 
dépanneur, technicien de maintenance, vendeur préparateur, etc. 

 

• Employés: Papeterie bureau bureautique informatique & Librairie: Le personnel de niveau A1 à A4 des filières Administratif, 
Vente magasin, Vente à l’extérieur, Bureautique-informatique & Librairie. Audiovisuel & électronique: Le personnel de niveau I 
à III des filières Vente & Administration. Emplois type: agent d'accueil, aide comptable, assistant technico-commercial, caissier, 
dessinateur détaillant ou d'exécution, démonstrateur débitant, employé administratif, gardien, secrétaire, standardiste, 
télévendeur, vendeur, etc. 

  
• Professions intermédiaires: Papeterie, bureau, bureautique, informatique: Le personnel non cadre de niveau A5 à B3 (si non 

cadre). Librairie: Le personnel de niveau V à VIII. Audiovisuel & électronique: Le personnel de niveau IV. Emplois type: 
acheteur, analyste programmeur, comptable confirmé, démonstrateur qualifié, dessinateur d'études, technicien, technico-
commercial, représentant, responsable de point de vente, secrétaire de direction, etc. 

 

• Cadres: Papeterie, bureau, bureautique, informatique: Le personnel cadre de niveau C1 à C4 en incluant les cadres de 
direction, voire le personnel B3 ayant le statut de cadre. Librairie: Le personnel cadre de niveau IX à XII en incluant les cadres 
de direction. Audiovisuel & électronique: Le personnel cadre en incluant les cadres de direction. 


