CORRESPONDANCE ENTRE GRILLE CONVENTIONNELLE & GRILL E DE L'ENQUETE ACEMO

022 - BRANCHES DU COMMERCE DE GROS DES TISSUS ET TRIS
& DE LA CONFECTION SUR MESURE

(Convention national2@761du commerce de gros des tissus, tapis & lingeaean du 15 décembre 1993, mise a jour le 19 n28,20
convention national6418de la chemiserie sur mesure du 15 juin 1966,
convention régional@780des tailleurs sur mesure de la région parisienn®&ddseptembre 1974
& convention régional®303de la couture de la région parisienne du 10 pdlg61)

TISSUS TAPIS CHEMISERIE | TAILLEURS R.P COUTURE R.P
CATEGORIE LINGE DE MAISON SUR MESURE
ACEMO SECTEUR NIVEAU CATEGORIE EMPLOI FILIERE
COEFFICIENT
Atelier, livraison, Employé ES 115 - 140 Ouvrier Production
magasin & entretier I, 1l 1, 2° & 3° catégorisg
OUVRIERS Atelier, livraison, Employé ES 150 - 175 Ouvrier Production
magasin & entretien Il 4° catégorie
Atelier, livraison, Employé ES 185-190 Ouvrier Production
magasin & entretie \% 5° catégorie
Administration Employé El 115 - 140 Employé non qualifié] Création, Gestion
et vente 1 &Il si existant Commercialisatior
EMPLOYES Administration Employé El 150 - 175 Employé qualifié | Création, Gestion
et vente 11} si existant Commercialisatiory

Administration Employé El 185 - 190 Création, Gestion
et vente v Commercialisatiory

Ensemble Employé AM 210 Coupeur de Ensemble
V pantalon, Receveu
PROFESSIONS Ensemble AM AM 220 Coupeur ttes piéce Ensemble
INTERMEDIAIRES I Chef de petit atelie
Ensemble AM AM 230 Chef d’atelier,

Il Chef de pompe
Ensemble Cadre Cadre débutant Coupeur qualifig Ensemble
| Coupeur technicier
CADRES Ensemble Cadre Cadre confirmé Chef de coupe Ensemble
Il
Ensemble Cadre Cadre supérieuy Direction si existd Ensemble
I, v

SONT A CONSIDERER COMME:

e Ouvriers: Tissus tapis linge de maisores employés de niveau | & 1V, travaillant darssdecteurs d'Atelier, de Livraison, de
Magasin et d'EntretielChemiserie sur mesurd:es employés spécialiségailleurs sur mesureles ouvriers d’atelielCouture:
Le personnel de production des groupes 1 @mB.inclura dans tous les cas les femmes de ménatgs chauffeurs et les
coursiers et on exclura les gardiensEmplois type:cariste, chauffeur, conducteur, conditionneur, caup coursier, finisseur,
formeur, garnisseur, habilleur, homme ou femme deaage, imprimeur, magasinier, manutentionnaire, anézien, moniteur,
monteur, opérateur, piqueur, poseur, préparateuespeur, repasseur, soigneur, tisseur, tisseraédfieateur, etc.

* Employés: Tissus tapis linge de maisori:es employés de niveau | a 1V, travaillant dars decteurs d'Administration et de
Vente. Chemiserie sur mesuretes employés interprofessionnefBailleurs sur mesure:Le personnel employé si existant.
Couture: Le personnel de création, gestion et commerci@isates groupes 1 a @n inclura dans tous les cas les gardiens et
on exclura les femmes de ménage, les chauffeursles coursiers.Emplois type:aide comptable, employé administratif,
gardien, secrétaire, vendeur, etc.

* Professions intermédiaires:Tissus tapis linge de maisor:es employés de niveau V & les agents de mait@bemiserie sur
mesure: Les agents de maitris@ailleurs sur mesure:Les salariés titulaires des emplois indiqués dangrille ci-dessus.
Couture: Le personnel des groupes 4 et 5. Emplois tgdeninistratif ou comptable de niveau maitrise,tocemaitre, délégué ou
attaché commercial, démonstrateur, marchandiseodétiste, représentant, secrétaire de directioyljsde, etc.

e Cadres: Tissus tapis linge de maison, Chemiserie sur meset Couture:Le personnel classé ou considéré comme cadre,
cadres de direction et mannequins compralleurs sur mesurelLes salariés titulaires des emplois indiqués dargrille ci-
dessus.

N.B. : Ce tableau d'aide a la réponse aux enquéfe&SEMO n’a pas vocation a étre utilisé comme suppde comparaison entre les différents
statuts ou conventions. Il n’a aucune valeur ni jigique ni statistique en dehors du cadre des engs@ACEMO.



